
 
ÖSTERREICHISCHE GESELLSCHAFT 
FÜR NACHHALTIGE IMMOBILIENWIRTSCHAFT 
AUSTRIAN SUSTAINABLE BUILDING COUNCIL 

ÖGNI GmbH | Mayerhofgasse 1/ Top 22 | 1040 Wien 
 t: + 43 664 15 63 507 | UID: ATU 68292199 | FN 400884k                www.ogni.at  
  

   
 
Die ÖGNI – Österreichische Gesellschaft für Nachhaltige Immobilienwirtschaft, ist eine 
NGO zur Etablierung der Nachhaltigkeit in der Bau- und Immobilienbranche und das 
österreichische Green Building Council. Der Gebäudesektor in Österreich ist einer der 
wichtigsten Verursacher von Treibhausgas-Emissionen. Um die Umsetzung des EU-Green 
Deals voranzutreiben, einen Beitrag zu den Sustainable Development Goals zu leisten und 
die Nachhaltigkeit in allen drei Säulen zu unterstützen, gibt es also viel zu tun.  

 
Dafür suche wir ein/e technische Mitarbeiter/in mit Schwerpunkt 
Nachhaltigkeit zur Unterstützung der Zertifizierungsabteilung für den Standort 
Wien.  

 
Ihre Aufgabenbereiche 

• Beantwortung bautechnisch relevanter Fragestellungen 

• Unterstützung der Zertifizierungsstelle bei allen Themen und Fragen zur 
Gebäudezertifizierung nach dem DGNB-System (inhaltlich und organisatorisch) 

• Verfassen von Fachbeiträgen für den ÖGNI-Blog und einschlägige Fachmagazine 

• Rechnungslegung und Vertragserstellung für Zertifizierungsprojekte  

• Allgemeine Unterstützung des ÖGNI Teams  
 

Unsere Anforderungen 

• Die Ausschreibung richtet sich besonders an Absolventen und Absolventinnen einer 
bautechnischen Ausbildung an Fachhochschulen und/oder Universitäten  

• Berufseinsteiger erwünscht 

• MS Office Kenntnisse mit besonderem Fokus auf sehr gute Excel-Kenntnisse  

• Grundwissen Bauwesen (Normenwesen, OIB-RL, Barrierefreiheit, etc.) erwünscht 

• Großes Interesse für Nachhaltigkeit in der Bau- und Immobilienbranche  

• Sie arbeiten sich gerne in neue Themengebiete ein und erkennen zukunftsfähige 
Entwicklungen 

• Sie arbeiten effizient und genau, nehmen Herausforderungen gerne an, sind 
verlässlich und agieren proaktiv sowie lösungsorientiert 

 

Wir bieten 

• Eine enge Zusammenarbeit mit flacher Hierarchie und einer offenen Kommunikation 
in einem jungen dynamischen Team 

• Entfaltungsmöglichkeit und selbstständige Arbeitsweise 

• Einen attraktiven Arbeitsplatz im Bereich der Nachhaltigkeit sowie ein spannendes, 
stetig wachsendes Aufgabengebiet 

• Teilnahme an den ÖGNI Ausbildungskursen (Registered Professional & Consultant)  

http://www.ogni.at/


 
ÖSTERREICHISCHE GESELLSCHAFT 
FÜR NACHHALTIGE IMMOBILIENWIRTSCHAFT 
AUSTRIAN SUSTAINABLE BUILDING COUNCIL 

ÖGNI GmbH | Mayerhofgasse 1/ Top 22 | 1040 Wien 
 t: + 43 664 15 63 507 | UID: ATU 68292199 | FN 400884k                www.ogni.at  
  

 

 

• Gute öffentliche Erreichbarkeit in Wien nähe Hauptbahnhof. 

• Freier Eintritt zu vielen Branchenevents 

• Ausgeprägtes Netzwerk in der Bau- und Immobilienbranche   

• Möglichkeit zu Homeoffice  

• Vollanstellung für 40h/ Woche in einer engagierten NGO 

• Das kollektivvertragliche Mindestgehalt für diese Position beträgt auf Vollzeitbasis 
monatlich 2.175,56 Euro brutto. Wir bieten jedoch eine marktkonforme Bezahlung in 
Abhängigkeit von Ihrer beruflichen Vorerfahrung & Qualifikation. 
 

 
 
Sie haben Interesse, diese neue Herausforderung anzunehmen? Dann freuen wir uns auf 
Ihre aussagekräftige Bewerbung bestehend aus Lebenslauf und Motivationsschreiben bis 
31.05.2023 per E-Mail an Frau Katharina Saxa unter office@ogni.at.   

 

Mehr Informationen über die ÖGNI finden Sie auf www.ogni.at. Nutzen Sie hier die Möglichkeit 

und besuchen Sie unsere ÖGNI Mediathek https://www.ogni.at/medien/mediathek/ oder lesen 

Sie unseren ÖGNI Blog https://www.ogni.at/blog/. 

http://www.ogni.at/
office@ogni.at
http://www.kaufmann-gruppe.com/
http://ogni.at/
https://www.ogni.at/medien/mediathek/

